OGLOSZENIE
Wojta Gminy w Czerminie z dnia 5 maja 2009 roku.

o naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Czermin -
inspektora ds. budownictwa ,gospodarki przestrzennej i infrastruktury
komunalinej..

1.Nazwai adres jednostki:
Urzad Gminy w Czerminie

2.0kreslenie stanowiska urzedniczego:
Stanowisko pracy - inspektor ds. budownictwa, gospodarki przestrzennej i
infrastruktury komunalnej.
wymiar etatu; peiny etat
rodzaj umowy: umowa o prace

3.Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:

Do naboru moze przystgpi¢ osoba , ktéra spetnia nastepujace wymagania:

e wyksztatcenie wyzsze / mgr/ o kierunku: budownictwo lub architektura lub
urbanistyka lub instalacje sanitarne,
minimum 3-letni staz pracy zawodowej
jest obywatelem polskim,
ukonczyta 18 rok i ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z
petni praw publicznych ,

e posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie w Urzedzie Gminy,

e potwierdzenie , ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe. ,
cieszy sie nieposzlakowang opinia,

e biegta znajomos¢ obstugi komputera

e umiejetnos¢ opracowywania dokumentéw urzedowych /pisania protokotow
pism , sporzadzania dokumentacji /,

4. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:

e zZnajomosc¢ podstawowych zasad funkcjonowania jednostek samorzadu
terytorialnego,

e znajomos$c¢ zasad ochrony danych osobowych,

e samodzielnos¢ , komunikatywnos$c¢ .systematycznos¢ , umiejetnosé pracy w
zespole ,dyspozycyjnos¢,

Pracownik zatrudniony po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym obowigzany

jest do odbycia stuzby przygotowawczej , w my$l| przepiséw ustawy o

pracownikach samorzadowych.
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5.Zakres obowiazkoéw wykonywanych na stanowisku:
Osoba zatrudniona na tym stanowisku wykonuje zadania w zakresie:

i

NG

przygotowania kubaturowych i liniowych inwestycji komunalnych do realizacji ,
a w szczegolnosci:

e Zzlecenia w odpowiednim trybie opracowania projektu budowlanego,

e przeprowadzenie wstepnej weryfikacji projektéw budowlanych ,

e przygotowania dokumentéw do uzyskania pozwolenia na budowe ,

e kompletowania dokumentacji do udzielania zamoéwieri publicznych na
koordynacji robét budowlanych w trakcie ich wykonania , w tym:
¢ organizowanie spotkan z uczestnikami procesu budowlanego ,
¢ koordynacja pracy inspektoréw nadzoru inwestorskiego ,
organizowanie odbiorow obiektéw na podstawie zgtoszenia wykonawcow o
zakonczeniu robot,
organizowania przegladéw gwarancyjnych i sprawdzania usuniecia usterek
wyszczegolnionych w protokotach,
rozliczania koficowego i przekazania do uzytkowania inwestycji kubaturowych
czuwania nad przebiegiem cato$ci procesu inwestycyjnego,
wydawanie decyzji o warunkach zabudowy,

6.Wymagane dokumenty:

1.
2.

zyciorys [/ CV/,
kserokopia pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub nowego dowodu
osobistego,

3. oryginaty lub kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
4.

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazarn zdrowotnych do
wykonywania pracy,

o$wiadczenie kandydata , ze posiada peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych
oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

. o$wiadczenie , ze kandydat nie byt karany za przestepstwa popetnione

umysinie oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne lub
postepowanie za przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych do
celow rekrutacii,

oryginaty lub kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych do$wiadczenie
zawodowe kandydata lub inne umiejetno$ci zwigzane ze stanowiskiem
urzedniczym / $wiadectwa pracy , zaswiadczenia /

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.
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Wymagane dokumenty nalezy sktadac¢ osobiscie, w kopercie w siedzibie Urzedu
Gminy Czermin w sekretariacie pokéj nr 14  z dopiskiem , Dotyczy naboru na
stanowisko inspektora ds. budownictwa , gospodarki przestrzennej i
infrastruktury komunalnej Urzedzie Gminy w Czerminie” w terminiedo 30
maja 2009 r.

Dokumenty , ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie , nie bedg
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Czermin.

Wymagane dokumenty aplikacyjne list motywacyjny , szczegotowe CV/ z
uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej/ , powinny by¢ opatrzone
klauzulg i podpisane, Wpyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zwartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych /Dz.U. z 2002 r. Nr 101 ,poz. 926 z p6zn. zmianami/ oraz ustawa z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych /Dz.U. z 2008 r. nr
223 ,poz. 1458/




