
UcHwAŁA Nr vIIU42l2019
RADY GMINY CZERMIN

z dnia 28 marca 2019 r,

w sprawi€: utworzenia Zespolu Szkolno - Przedszkolnego w Czerminie.

Na podstawie ań. 18 ust.2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sarnorŻądzie
gminn1łn (tj. Dz. U. z 2018 r. poz.994 zpóźn zm'), art. 29 ust. l pkt 1, alt' 88 ust' 7 i7' ań.9l
ust. 2 i 5 ustawy z dnia l4 grudnia 20l6 r. _ Prawo oświatowe (t.j- Dz.U. z2018 t. poz.996
z późn. zm,) w związku z art. 12 !st' 2 i 5 ustawy z dnia 27 sieIpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz'U' z 20'l'l t. wz.2077 zpóżn. an.), po zasięgnięciu opinii Rad
Pedagogicznych oraz związków zawodowych w trybie ań.19 ust,z $staw z dnia23 maja 199I
r. o związkach zawodowych ( t. j' Dz' U. z 2019 r' poz.263 ) uchwala się, co następuje

s 1.l. Z dniem l wTzęśnia 2019 r. tworzy się Zespół szkolno - Przedszkolny w Czerminie,
zwany dalej Zespołem, z siedzibą w Czerminie' adręs: Czermin 454' 39-304 Czermin.

2. Zespół, jako jednostka budżętowa Gminy Częrmin, powstaję poprzęz połączenie dwu
fu nkcjonujących jednostek:

l) Szkoly Podstawowej w Czerminie,
2) Przedszkola Publicznego w Czerminie.

3.. Akt założycielski zespołu stanowi załącznik nr l do niniejszej uchwały'
4. Zespołowi nadaję się statut w brŻmieniu okeślonym w załączniku m 2 do niniejszej

uchwały'

$ 2' Pracownicy łączonychjednostek, o któIych mowa w $ 1 ust' 2, stają się z dnięm 1 września
2019 r. pracownikami Zespołu'

$ 3. Mięnie łączonych jednostek' o których mowa w $ l ust' 2, staje się z dniem l września
20l9 r. mieniem Zespołu.

$ 4. Dokumęntację, nalężności i zobowiązania łączonych jędnostek, o których mowa w s l
ust' 2, z dniem l wrześńa20|9 r. przejmuje Zespół-

s 5. wykonani€ uchwały powięrza się wójtowi cminy częrmin.

$ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie l4 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym
wojewódawa PodkaĘackiego.
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,/ai.crnik Nr I

ds I rchw?ly N. VIll,42,r20l9
Ridt Cnrin! CTcrnrin
,, dnia 28 marc&:019r

AK? ZAŁożYCIELSKI
Zrspoł'u SzxoLNo - PRZEDSZKoLNEGO w Czrrułlnrr'

Na podstawie ań.91 ust'1,2i5wzwiązkuzalt.88ust. l i7ustawyzdnia 14 gnrdnia
201ó r. _ Prawo oświ atowe (tj'Dz'|J ' z2ol8l. poz.996 ze zrn)

uchwala się' co następuje:

$

Tworzy się z dniem I września2lI9 t' Zespół
którego wchodzą:

1) Śzkoła Podstawowa w Czerminie'
2) PŹęds^ole Publiczne w Czerminie'

$2.

Pełna nazwa Zespołu brzmi: Zespół Szkolno _ PĘedszkolny w czerminię.

s 3.

Siedziba Zespofu: Czernln 454,39-304 Czermin,

$4.

Granice obwodu ośmioletniej szkoły Podstawowej w Czerminie określa Uchwała
NrXXVtl40/2017 Rady Gminy Czermin z dnia 3l matca 2OI'l r. w sprawie dostosowania
planu sieci szkół podstawowych i gimnazjów do nowego ustroju szkolnęgo' dla których
organem prowadzącym jest Gmina Czermin.

l.

Szkolno - Przedszkolny w częminie, w skład



ZałłeŻnjk Nr 2
do tJcirłały Nr vllI/42l20l9
Rady Gminy CT.er lir|
Ż dn;a 28 nlarce 20]9 r'

STATUT
zBspoŁU

SZKOLNO - PR''BDSZKOLNEGO
W CT.ERNfiINIE



Rozdział I.
Postanowienia ogólne

$1.
Ilekroć w dalszej części stafutujęst mowa o:

1) Zespole należy przezlo loziuInieć Zespół Szkolno _ Przedszkolny w Czerminie,
2) szkole _ należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową w Czerminie,
3) Przedszkolu _ należy przeŻto toŻ|Jrnięć Przedszkol€ Publiczne w Czerminie,
4]) Ustawię _ na|ęży plzęz to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. _ Prawo

oświatowe (tj' Dz' U. z20I8 t. poz.996 ze zn.),

' 
Statucie Zespołu _ należy pftez to rozumięć stafut z€spofu Szkolno Przed-

szkolnego \ Czerminie,

Q Statucie Szkoły nale4 plzez to lozumieć statut szkoły Podstawo\łej

w Czerminie,
' T Statucie Przedszkola - należy ptzez to rozumięć Statut Przedszkola Publicznego

w Czerminie,

$ organie prowadz ącyrn _ należy przęz lo rozumieć Gminę Czerm in,

9) Dyrektorze należy plzęz to Iozumieć Dyrektora Zespołu Szkolno _ Przed-

szkolnego w Czerminie.
'10) wicedylęktorzę ' nalęży plzez to Iozrrmieć Wicedyrektora Zespołu

Szkolno - Przedszkolnego w Czerminie,
11) \łychowankach, uczniach, rodzicach _ na]ęża plzęz to fozumięó dzieci

uczęszczającę do zęspołu oraz ich rodziców/prarłmych opiekunów'

s2.
W skład Zespofu wchodzą:

l) szkoła Podstawowa w częrminię,
2) Przedszkole Publiczne w Czerminie.

s3.
1. Zespół nosi nazwę: Zespół Szkolno Przedszkolny w Czerminie '

2. siedziba Zęspołu mieści się w Czerminię, w budyŃu nr 454'

3' organem prowadzącym Zespółjest Gmina Czermin.

4' organem spmwującym nadzór pedagogicmy jest Podkarpacki Kurator oświaty.
5. Ustalona nazwa ,,Zespół Szkolno Przedszkolny w Czerminie'' uż}Ąvanajest w pełnym

brzmięniu.
6' Nazwa SzkoĘ wchodzącej w skład Zespołu brzmi: ,,Zespół Szkolno - Przedszkolny

w Czerminie Szkoła Podstawowa w czeminie''.
7' Nazwa PŹedszkola wchodzącego w skład Zespołu btzmil. ,,Zespół Szkolno _ Przed-

szkolny w Czerminie Przedszkolę Publiczne w częrminie''.



Rozdzial II.
Cele i zadania Zespolu

s4.
l. Zespół realizuje cele i zadania okręślone w Ustawie oraz przepisach wydanych najej

podstawie, koncentrując się naprowadzeniu działalności dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuiczej .

2' Szczegółowe cele i zadania Szkoły wchodącej w skład Zespołu okęśla statut Szkoły.
3. Szczegółowe cele i zadania Przędszkola wchodzącego w skład Zęspołu okeśla statut

Przedszkola-

Rozdział III.
oĘany Zespolu i ich kompetencj€

ss.
1. organami Zespofu są:

1) Dyrektor Zespołu,

2) Wicedyrektor Zespofu lub Wicedlrektorzy,
3) Rada Pedagogiczna szkoły,
4; Rada Pedagogiczna Przedszkola,

5) Rada Rodziców Szkoły'
6) Rada Rodziców Przędszkola,

7) samoŹąd Uczniowski Szkoły.

2. w Zęspolę zachowuję się odrębność Rad Pędagogicznych oraz Rad Rodziców Szkoły i
Przędszko]a.

3. w sy'tuacjach dotyczących spraw całego Zespołu D1reL1or organizuje wspólne zebranie

Rad Pedagogicznych lub Rad Rodziców.

4' w celu harmonijnego współdziałania olganów zespofu, a także rozv'Ąązywu)ia

zaistniaĘch sporów, niezbędnejest przęstrŻęganię zasady bieżącej wymiany informacji
pomiędzy poszczególnymi organami na temat podejmowanych działń i decyz1i'

s6.
l ' Rada Pedagogiczna Szkoły, Rada Pedagogiczna Przedszkola, Rada Rodziców Szkoły,

Rada Rodziców Przedszkola oraz Sanoźąd Uczniowski SzkoĘ działają w ramach

swoich kompetencji i w oparciu o swoje regulaminy.

2. szczegółowe kompetencje poszczególnych organów Zespołu, a także sposoby

rozwiąywania sporów między nimi okeślają odpowiednio statut szkoły oraz statut

Przedszkola.

3. stanowiska wicędylektolów Zespołu tworzy się zgodnie z alt.9'l oftz ań. 101 Ustawy.

4. Kompetencje Wicedyrektorów okeślone są w stafucie szkoły i Statucie Przedszkola.



s7.
1. D}Tektor Zespołujest Dyrektorcm szkoły i Przedszkola.
2. Dyręktol kieruje zespołem przy pomocy wicedyrektora lub wicedylektorów.
3. stanowisko Dyrektora powierza i odwołuje z niego Wójt Gminy Czermin.
4. Do kompętęncji Dytęktora należy realizacja zadali wynikających z art.68 Ustawy oraz

z innych przepisów, a w szczególności:
1) kierowanie działalnością Zespofu i repreŻęntowanię go na zewnątrz,
2) sprarłorłanie nadzoru pedagogicznego.

3) zapewnienie optymalnych waxunków do lealizacji statutowych celów i zadań
Zespołu'

4) dbanie o właściwą atmosferę i dyscyplinę pracy,
5) zapewnienie prawidłowej działa]ności dydaktycmęj, wychowawczej, tąapeuty-

cznej i opiekuńczęj o€z realizowanie zadań prozdrowotnych, spońowych
i rekeacyj nych,

6) realizowanie uchwał rad pedagogiczrrych, podjęrych w ramach ich kompetencji
stanowiącyah,

7) wstrzymywanie wykonania uchwał Rady Pedagogicznej Szkoły i Rady
Pedagogicznej Przedszkolaniezgodnych zprzepisami prawa, powiadamianie o tyn

, fakcie organ prowadzący otaz ladzór pedagogiczny'

8) dysponowanie środkami okęślonymi w planie finansowym Zespołu zaopiniowa-
nym pIzez Radę Pedagogiczną i Radę Rodziców Szkoły i Przedszkola, oraz
ponoszenie odpowiedzialności za ich Fawidłowe wykorzystanie,

9) wykon1wanie zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa i higienicznych
warunków uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanychptzezZespół,

l0) stwarzanie warunków do działania w Zespole: wolontaliuszy, stowaf,zyszeń
i imych organizacji, a w szcŻęgólności organizacji, których celem statutow}łn jest
działalność \łYchowawcza lub rozszerŻęnie i wzbogacenie działalności
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej Zespofu,

1 1) wykonywanie innych zadali wyrikających z przepisów prawa.
5. D}Tektor Zespołu jest przewodniczącym rad pedagogicznych kźdej z jędnostek

wchodzących w skład Zespołu.

6. Dyręktol zespołu jest kierowniki€m zakładu pracy dla zatudnionych w Zespole
nauczycieli i pozostałych pracowników.

7. Dyrektol Zespołu w wykonywaniu swoich zadań współplacuje z Radą Pedagogiczną
SzkoĘ i Przedszkolą Radą Rodziców SzkoĘ i Przedszkola oraz Samorządem
Uczniowskim Szkoły.



Rozdzial IV.
Organizacja Zespolu

s8.
1. Szczegółową organizację nauczania, wycho\łania i opięki w Zespole okeśla arkusz

organizacyjny Zespołu opracowany plzez Dyrekton Zespofu na dany rok szkolny na
podstawię ramo\łych planów nauczania oraz innych przepisów prawa i zatwieldzony
przez otgal prowadzący Zespół.

2 Zasady lekrutacji uczniów do jednostęk okeśla Ustawa .

se.
1. W Zespole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników niepedagogicznych.
2. Liczbę etatów omz rodzaj stano\łisk nauczycięli i Facowników niepedagogicznych

ustala D}aektor zespołu w uzgodnieniu z organem plowadzącym.
3. Zakresy zadń pracowników Zespołu, określone w zak€sach czynności, są zgodne

z zakęsami zadari ustalonymi dla danychjednostek w ich statutach'
4. Zasady zatrudniania i wynagradzarria pracowników Zespołu regulują odrębne przepisy.

s 10.

Praw'a i obowiązki lcl.trlów oraz wychowaŃó\ł Zęspofu, w tym zasady ich nagradzalia
i karania, okeślają statutyjednostek wchodzących w jego skład.

Rozdziąl v.
Pośtanowienia końcowe

s 11.

Jednostki wchodzące w skład Zespołu zachowują dotychczasowe stafuty, a ich zapisy nię
mogąbyć sprzecnte z zapisami niniejsz€go statutu.

s 12.

Wszystkie pozostałe zasady organizacji i funkcjonowaniajednostek Iegulujązapisy statutów
jednostek.

s 13.

W sprawach nieuregulowanych statutami jednostek i statutem Zespołu mają zastosowanie
odrębne przepisy.

$ 14.

l. Zespół jest jednostką budżetową.

2. Zęspół prowadzi gospodarkę finansową w oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

3. obsfugę finansowo-księgową prowadzi Centrum Usług wspólnych w Czerminie.



4. Zespół ptowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z oĘbnyni przepisami'

s ls.
l. Wszelkie zrniany do statutu Zespołu mogą być wprcwadzone w drodze

jednobrzmiących uchwał Rad Pędagogicznych jednostek wchodzących w skład
Zespołu.

2. Regulaminy wewnętrzne Zęspofu nię mogąbyć sprzecztte z postanowieniami stafufu
Zespofu i przepisami prawa.

3. Wszelkie spory w zakesie interyrctacji i stosowania statutu Zęspofu lozstrzyga
Dyręktol Zespołu.

s 16.

statut wchodzi w życię z dniem l wrzęśnia 2019 r.



UZASADNIEME

do Uchwały Rrdy Gminy w czerminie w sprawie utworzenia zespołu szko|no-Przedszkolnego
w cŻerminie i nadania Śtatutu '

Dwie placówki, które będą tworzyły Zespół szkolno-Przedszkolny w czerminie tj. szkoła
Podstawowa w czerminie ofaz PrŻedszkole Publicme w czerminie' mieszcą się wjednym budynku .

cłównym celem utworzenia zespołu sŻkolno_przedszkolnego jest zapewnienie dzi€ciom
harmonijnego roŻwoju na wstępnym etapie edukacji szkolnej i przędszkolnej.

Funkcjonowanie w ramach zespołu prŻedszkola i szkoły podstawowej umożliwi łagodne
przejście od metodyki przedszkolnej do szkolnej, zapewni wnikliwą diagnozę dojrzałości dziecka'
ułatwi dostęp do specjalistów wspierających indywidualne potrzeby irozwój' w tym logopedy'
psycho|oga' pedagoga' a także nauczycieli np. plasryki, muzyki' języków obcych czy wychowania
fizycznego. Zakłada się' iż skojarzenie procesu dydaktycznego na poszczególnych etapach kształc€nia

Ędzie miało połtywny wpływ na ciągłość naucŻanią diagnozowanie problemów wychowawczych'
przekazywanie wiedzy o uczniach i wyrównyrvanie braków edukacyjnych.

Utworzenie Zespofu Szkotno-Przedszkolnego jest zgodnym z prawem uregulowaniem
faktycmęj s}'tuacji dotycącej eksploatacji budynku szkoły, odpowiedzialności za jej mienie' dbałości
o otaczający tęren. Połączenie obu tych plecówek i powierŻenie kierownictwa nad nimi w ręcejednej
osoby _ Dyrektora Zespołu _ stworzy:

. nowe perspektywy dla działalności edukadnej' podniesie jakość usług edukacyjnych oraz
usprawni zarządzanie placówkami wchodącymi w skład Zespotu,

. efektywniejsze wykolzystanię bazy lokalowej' spońowej' sprzętu technicznego, Żaplecza
kuchenno'żywieniowego i pomocy dydaktycznych

. 'racjonalne zatrudnianie i \ł}korzystanie potencjału kadry pedagogicznej i obsfugowej

. |epszę wykorzystanie środków finansowych przeznaczonych na remonty i modemizację oraz
usprawnienic obstugi i konserwacji budynku szkolnego wraz z infrastrukturą

. inte8rację nauczycieli i pracowników obsfugi, co spowoduje nie tylko większe poczucie
jedności i odpowiedzialności, ale pozwoIi na utożsamianie się z placówką' organiŻowanie
wspólnych rad szkoleniowych oraz uroczystości.
Posunięcie to podyktowane j€st także zamiar€m usprawnienia działalności administraryjnej

i gospodarczej w obu placówkach'
w momencie utworzenia zespołu zarądcą obiektu będzi€ jeden dyrckloĘ który poprzez

połączony budżet uzyska zwięksŻoną elastycŻność finansową' będzie odpowiedzialny za dokonywanie
tvspólnych zakupów' w tym : pomocy dydaktycmych, środków czystości ijednocześnie w
kompteksowy sposób zadba o stan techDiczny budynkrr' Równie istotna jest możliwość wspóInej
rcalizacji zadań przez pracowników administracji i obsfugi' co niewątpliwie obniży kosay
administracyjne zespolonych jednostek, a ponadto będzie zgodne z zasadami celowe8o, rzeteln€go i

efęktywnego wydatkowania środków publicznych.
Połączenie szkoły i przedszkola w Żespół nie zakłóci realizacji programu dydaktycmo-

wychowawczo- opiekuńczego żAdnęi z placówek. w petniejsry sposób zostaną \łykorzystane baza i

pomoce dydaktyczne. Z perspekt)Ą'v} dzieci i uczniów, zajęcia odb}'\łać się będą w podobny sposóbjak
dotychczas, w tych samych miejscach oraz na znanych i akceptowanych dotychczas warunkach.

Szkoła iprzedszkole działać będąjako ni€mal niezależne j ednostki, o czym przęsądza projekt
statutu' który zostanie nadany zespołowi' Połączenie nie narusza bowiem odrębności rad
pedagogicznych, rad rodziców isamorądów uczniowskich poszczególnych placówek' które zachowu.ją

swói status. Prry tworzeniu zespołów nie w}znacza się obwodów jako takich, gdyż ich zasięg
ter}łorialny wynika wprost z zasięgów ter}torialnych obwodów szkół wchodących w skład zespołów.
Natomiast dla przedszkoli nie wyznacza się obwodów.

Utworzenie Z€spolu z dniem l września 2019 roku podyktowanejest również tym, że z dniem
3l sieĘnia 20]9 roku koIiczą się kadencje powołall dyręktorów, zarówno szkoły Podstawowej w
Czerminie jak i Przedszkola Publicznego w czerminie' Zgodnie z obowiązrrjącym prawem organ
prowadący zobligowanyjest do o8łoszenia konkursu na stanowisko dyrektora i zasadne j€st ogłoszen je

konkursu na stanowisko dyrektora zespolu.
Zgodnie z przepisami prawa uzyskano wymagane opinie Rad Pedagogicznych SzkoĘ



i . . Przedszkola wchodzących w sklad zespołu szkolno-przedszkolnego.
Projekt został pozyt}'wn ie zaopin iowanv orzrz zw iązki zar" oaowe - Żw iązek Nli'c-|łelstwa PolskiegoZafzqd oddziału w Mielcu .

U1vzględn iając .powył.ze ploponuje się połączenio w Zespoł Szkolno-Przedszkolny obu placówek
z dniem l uneśnia 2019 roku .


