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Rady Miejskiej w Czempiniu 
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Statut Biblioteki Publicznej im. Czesława Przygodzkiego w Czempiniu  
 
 

Rozdział I 
Nazwa, teren działania i siedziba 

 
§ 1. Biblioteka Publiczna im. Czesława Przygodzkiego w Czempiniu, zwana dalej Biblioteką      
      jest samorządową instytucją kultury, działającą w ramach ogólnokrajowej sieci   

bibliotecznej. 
§ 2. 1. Biblioteka swoją działalnością obejmuje Gminę Czempiń.  

2. Biblioteka posiada trzy filie wiejskie w: Starym Gołębinie, Borowie i Głuchowie. 
3. Siedzibą Biblioteki jest miasto Czempiń. 

 
§ 3. Biblioteka posiada osobowość prawną w wyniku wpisu do rejestru instytucji kultury,    

prowadzonego przez Burmistrza Gminy. 
 
§ 4. 1.Gmina Czempiń jest organizatorem Biblioteki. 

2.Nadzór merytoryczny nad Biblioteką sprawuje Wojewódzka Biblioteka Publiczna              
w Poznaniu. 

 
 

Rozdział II 
Cel i zakres działania Biblioteki 

 
§ 5. Celem Biblioteki jest zaspokajanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych oraz 
upowszechnianie wiedzy i kultury społeczności gminnej. 
 
§ 6. Do podstawowych zadań Biblioteki należy: 

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiałów bibliotecznych, 
ze szczególnym uwzględnieniem materiałów dotyczących Gminy Czempiń, 

2) obsługa użytkowników – przede wszystkim udostępnianie zbiorów oraz prowadzenie 
działalności informacyjnej o zbiorach własnych, innych bibliotek i ośrodków 
informacji naukowej, 

3) organizacja form pracy z czytelnikami, służących popularyzowaniu czytelnictwa oraz 
upowszechnianiu dorobku kulturalnego Gminy Czempiń, 

4) współdziałanie z bibliotekami innych sieci oraz innymi organizacjami w zakresie 
czytelnictwa i zaspokajanie potrzeb oświatowych i kulturalnych społeczności Gminy 
Czempiń 

5) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej. 



 
Rozdział III 

Organy zarządzające i doradcze oraz sposób ich powoływania 
 
§ 7. 1. Dyrektora Biblioteki powołuje Burmistrz Gminy Czempiń. 

2. Pozostałych pracowników Biblioteki zatrudnia i zwalnia Dyrektor Biblioteki. 
 
§ 8. Zwierzchnikiem służbowym biblioteki jest Burmistrz Gminy Czempiń, który sprawuje 

nadzór nad działalnością Dyrektora i dokonuje okresowej oceny jego pracy. 
 
§ 9. Organizację wewnętrzną Biblioteki określa Regulamin Organizacyjny, wydany przez 

Dyrektora Biblioteki po zasięgnięciu opinii Burmistrza Gminy. 
 

Rozdział IV 
Sposób uzyskiwania środków finansowych. 

 
§ 10.1. Na cele związane z działalnością Biblioteki Organizator oddaje w użyczenie część  

nieruchomości, położonej przy ul. Gruszkowej 1 w Czempiniu. 
2. Sposób bezpłatnego używania nieruchomości określi odrębna umowa zawarta pomiędzy 

Burmistrzem Gminy a Dyrektorem Biblioteki. 
 
§ 11. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz 
prowadzi samodzielną gospodarkę finansową w ramach posiadanych środków, kierując się 
zasadami efektywności ich wykorzystania. 
 
§ 12. Podstawą gospodarki finansowej Biblioteki jest plan działalności Biblioteki, 
zatwierdzony przez Dyrektora Biblioteki z zachowaniem wysokości dotacji Rady Miejskiej  
w Czempiniu. 
 
§ 13. Biblioteka pokrywa koszty bieżącej działalności i zobowiązania z uzyskiwanych 
przychodów, którymi są  

1) wpływy z prowadzonej działalności statutowej, 
2) dotacje Rady Miejskiej 
3) środki otrzymywanych od osób fizycznych i prawnych oraz innych źródeł. 

 
§ 14. Biblioteka prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych dla instytucji 
kultury.  
 

 
Rozdział V 

Postanowienia końcowe 
 
§ 15. Zmiany w statucie mogą być dokonywane w trybie określonym dla jego nadania. 
 
 


