
Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr XXI/174/12 

Rady Miejskiej w Czempiniu 
z dnia 12 czerwca 2012 roku 

 

 
Statut Centrum Kultury Czempiń 

 
Rozdział I 

Nazwa teren działania i siedziba. 
 
§ 1. Centrum Kultury Czempiń w Czempiniu zwany dalej Centrum Kultury jest samorządową 
instytucją kultury, utworzoną uchwałą Rady Miejskiej w Czempiniu. 
 
§ 2 1.Centrum Kultury swoją działalnością obejmuje Gminę Czempiń. 
 
       2. Siedzibą Centrum Kultury jest miasto Czempiń. 
 
§ 3. Centrum Kultury posiada osobowość prawną w wyniku wpisu do rejestru instytucji 
kultury prowadzonego przez Burmistrza Gminy. 
 
§ 4. Gmina Czempiń jest organizatorem Centrum Kultury. 
 

Rozdział II  
Zakres działalności. 

 
§ 5. Celem Centrum Kultury jest prowadzenie wielokierunkowej działalności rozwijającej              
i zaspokajającej potrzeby kulturalne mieszkańców Gminy oraz upowszechnianie i promocja 
kultury lokalnej. 
 
§ 6. Do zakresu działalności Centrum Kultury należy w szczególności: 

1) rozpoznawanie, wzbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowań kulturalnych 
mieszkańców Gminy, 

2) tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego, społecznego ruchu amatorskiego,  
3) współdziałanie ze szkołami, przedszkolem oraz innymi placówkami oświatowymi w 

celu podniesienia poziomu edukacji kulturalnej oraz wychowania przez sztukę dzieci i 
młodzieży, 

4) współpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi, stowarzyszeniami na rzecz 
upowszechniania i ochrony kultury, promocji i wsparcia twórczości kulturalnej. 

5)  
§ 7. Centrum Kultury może prowadzić inną działalność niż kulturalna, jeżeli instytucja 
zamierza działalność taką prowadzić. 
 

Rozdział III 
Organy zarządzające i doradcze oraz sposób ich powoływania. 

 
§ 8 1. Dyrektora Centrum Kultury powołuje Burmistrz Gminy. 
      2. Pozostałych pracowników Centrum Kultury zatrudnia i zwalnia Dyrektor Ośrodka. 
 
§ 9. Zwierzchnikiem służbowym Dyrektora Centrum Kultury jest Burmistrz Gminy Czempiń, 
który sprawuje nadzór nad działalnością Dyrektora i dokonuje okresowej oceny jego pracy. 



 
§ 10. Organizację wewnętrzną Centrum Kultury określa Regulamin Organizacyjny wydany 
przez Dyrektora Centrum Kultury po zasięgnięciu opinii Rady Miejskiej. 
 

Rozdział IV 
Sposób uzyskiwania środków finansowych. 

 
§ 11. Ośrodek gospodaruje samodzielnie przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi 
samodzielną gospodarkę finansową w ramach posiadanych środków, kierując się zasadami 
efektywności ich wykorzystania. 
 
§ 12. Podstawą gospodarki finansowej Centrum Kultury jest plan działalności Centrum 
Kultury, zatwierdzony przez Dyrektora Centrum Kultury z zachowaniem wysokości dotacji 
Rady Miejskiej w Czempiniu. 
 
§ 13. Centrum Kultury pokrywa koszty bieżącej działalności i zobowiązania z uzyskiwanych 
przychodów, którymi są: 

1) wpływy z prowadzonej działalności statutowej 
2) wpływy z najmu i dzierżawy składników majątkowych 
3) dotacje z budżetu Gminy Czempiń 
4) darowizny i zapisy od osób fizycznych i prawnych 
5) wpływy z innych źródeł 

 
Rozdział V 

Postanowienia końcowe. 
 
§ 14. Zmiany w statucie mogą być dokonywane w trybie określonym dla jego uchwalenia. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


