Zafcznik do Zarzdzenia Nr 140/12
Burmistrza Gminy Czempi
Z dnia 30 kwietnia 2012 r.

BURMISTRZ GMINY CZEMPI N

ogtasza konkurs na stanowiska dyrektoréw publiclarsakot i
dyrektora publicznego przedszkola prowadzonychzrze

Gmine Czemphn:

1. Szkoly Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Czrepiniu
ul. Kolejowa 3
64-020 Czempd
2. Szkoty Podstawowej w Gtuchowie
ul. Koscianska 28/30
64-020 Czempi
3. Przedszkola Samorgdowego w Czempiniu
ul. Nowa 4
64-020 Czempi

§ 1.

Do konkursu mee przysipi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania ckvee w rozporzdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 joiziernika 2009 r. w sprawie, wymaggakim
powinna odpowiada osoba zajmuca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegolnych typach publicznychészlkeodzajach publicznych placéwek
(Dz. U. z 2009 r. Nr 184, poz. 1436 ze zmianami).



§ 2.

Zgodnie z § 1. ust. 2 pkt 4 rozpadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwiatni
2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowidieektora publicznej szkoty lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkawej (Dz. U. z 2010 r. Nr 60, poz. 373
ze zmianami), oferty oséb przyptijacych do konkursu powinny zawiéra

1) uzasadnienie przygiienia do konkursu oraz koncepdunkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty;

2) poswiadczon przez kandydata za zgodikdoz oryginatem ko dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzeggo tasamaéé¢ oraz pdéwiadczapcego
obywatelstwo kandydata.

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zaydieya w szczegolni
informacg, o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela alb

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela ekaidkiego, albo

C) stazu pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadkabys
niebedacej nauczycielem;

4) oryginaly lub pdéwiadczone przez kandydata za zgad@dna oryginatem kopie
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganegozstgracy, o ktorym mowa
w pkt. 3;

5) oryginaly lub pdwiadczone przez kandydata za zga@na oryginatem kopie
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukaczenia studiow wiszych Ilub swiadectwa ukaczenia studiow
podyplomowych z zakresu zadzania albo swiadectwa ukéaczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zay@zania dwiata;

6) Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym;

7) oswiadczenieze przeciwko kandydatowi nie toczyegpostpowanie 0 przegpstwo
scigane z oskaenia publicznego lub pagtowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiemunasine
przesgpstwo lub umyine przesgpstwo skarbowe;

9) oswiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkejiazanych z

dysponowaniensrodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ustpkt 4 ustawy



z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzigtioza naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, Zp&m.);

10)oswiadczenie o dopetnieniu obaygku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 padziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurtemh organow
bezpieczastwa pastwa z lat 1944-1990 oraz $oé tych dokumentéw (Dz. U. z
2007 r. Nr 63, poz. 425, z pd. zm.);

11) oryginat lub péwiadczon przez kandydata za zgodidoz oryginatem kopi aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplemego - w przypadku
nauczyciela;

12) oryginat lub péwiadczomn przez kandydata za zgoddoz oryginatem kogi karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w prdigpanauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13) awiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinarm, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Kartaddgciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, z pin. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 274di2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z 0 zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14)oswiadczenie,ze kandydat ma peinzdolngé do czynnéci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych - w przypadku osoby nigdrej nauczycielem;

15) awiadczenie, ze kandydat wyrza zgod&d na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbb (Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926, z ;& zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na

stanowisko dyrektora.

§ 3.

Na zadanie organu prowadeego oraz Komisji Konkursowej kandydac sobowgzani

przedstawd oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w § 2. pkt4211 i 12.
§4.
1. Oferty naley skiad& w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i

dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora (pbdeazwe i adres szkoty, ktorej

konkurs dotyczy)”w terminie do dnia 21 maja 2012 r. do godziny 15:Q(ha adres



Urzedu Gminy w Czempiniu ul. 24 Stycznia 25, 64-020 Ca®in lub osobicie w
sekretariacie Urdu (adres jak wiej).
. Oferty dostarczone do Wdu po terminie nie dwla przez Komisg Konkursowa

rozpatrywane.

§ 5.

. Konkurs Przeprowadzi Komisja Konkursowa powotanacldym zaradzeniem
Burmistrza Gminy Czempiw terminie nie péniej niz w ciagu 14 dni roboczych od
uptywu terminu sktadania ofert przez kandydatéw,kazsnego w ogtoszeniu
konkursu.

. O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstwania konkursowego kandydaci zogtan
poinformowani indywidualnie.

. Postpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone zgodnipostanowieniami
rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwiatri010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora pubkgzszkoty lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. z 2010 r. Nr 60 poz. 373 ze

zmianami).



