ZARZADZENIE Nr170/2015
Burmistrza Miasta i Gminy Chmielnik
z dnia 24 listopada 2015 r

sprawie okreslenia zasad, trybu i harmonogramu prac nad aktualizacjj Strategii

Rozwoju Miasta i Gminy Chmielnik uchwalonej Uchwala XX/148/2012 Rady
Miejskiej w Chmielniku z dnia 29 czerwca 2012 r w sprawie: uchwalenia
sStrategii Rozwoju Miasta i Gminy Chmielnik na lata 2012-2020”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie
gminnym (jednolity tekst: Dz.U. z roku 2013 poz. 595 z pdzniejszymi zmianami) i
uchwaty Nr XIV/119/2015 Rady Miejskiej w Chmielniku z dnia 23.X1.2016r w
sprawie przystgpienia do prac nad aktualizacjg Strategii Rozwoju Miasta 1 Gminy
Chmielnik na lata 2012-20220 przyjetej uchwatg Nr XX/148/2012 Rady Miejskiej w
Chmielniku z dnia 29 czerwca 2012 1,

zarzadzam co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ dokument pn. ,,Zasady, tryb i harmonogram prac nad aktualizacja
Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Chmielnik uchwalonej Uchwata XX/148/2012
Rady Miejskiej w Chmielniku z dnia 29 czerwca 2012 r w sprawie: uchwalenia
»Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Chmielnik na lata 2012-20207, stanowiacy
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.






Zatacznik do zarzadzenia Nr 170/2015
Burmistrza Miasta i Gminy Chmielnik
z dnia 24.X1.2015r

Zasady, tryb i harmonogram prac nad aktualizacja Strategii Rozwoju Miasta
i Gminy Chmielnik wuchwalonej Uchwalg XX/148/2012 Rady Miejskiej
w Chmielniku z dnia 29 czerwca 2012 r w sprawie: uchwalenia ,Strategii
Rozwoju Miasta i Gminy Chmielnik na lata 2012-2020”.

Rozdzial 1. Zadania i funkcje Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Chmielnik.

1. Zaktualizowana Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Chmielnik, zwana dalej
,.strategia”, bedzie podstawa zarzadzania strategicznego Gmina Chmielnik, dokumentem
dzieki ktéremu wiadze Miasta i Gminy Chmielnik beda mogly prowadzi¢ efektywne
i racjonalne dzialania zmierzajace do zréwnowazonego i dlugotrwalego rozwoju regionu.
Zaktualizowana Strategia winna obejmowac okres 2016-2020 z perspektywa do roku 2022.

2. Strategia musi spetnia¢ kryteria europejskiej polityki strukturalnej i polskiej polityki
regionalnej. Winna by¢ opracowana w oparciu o zasady:

o Koncentracji $rodkéw — tworzenie ram finansowych w oparciu o hierarchig
priorytetow odpowiadajaca waznosci sformutowanych celow,

e Dodatkowosci — wysoko$é wydatkéw wiasnych na planowane zadania nie powinna
ulegaé zmniejszeniu z racji wsparcia przez publiczne $rodki zewngtrzne,

o Partnerstwa — w proces przygotowania, monitorowania i oceny powinny byc
wlaczone wszystkie zainteresowane instytucje 1 organizacje publiczne oraz
przedstawiciele srodowisk spoteczno — gospodarczych,

e Monitorowania — systematyczne gromadzenie danych na temat postgpu wdrazania
strategii pozwala na oceng¢ trafnosci zalozonych kierunkéw oraz umozliwia ich
weryfikacje w zwiazku ze zmieniajacymi si¢ uwarunkowaniami.

Rozdzial 2. Tryb opracowania

3. Strategia opiera¢ si¢ bedzie na nastgpujacej strukturze:

Czes¢ L. Diagnoza stanu wyjsciowego, na ktéra sktadac si¢ bedzie:

a) ogdlna charakterystyka Miasta i Gminy Chmielnik,

b) charakterystyka sfery spofecznej,

c) charakterystyka sfery gospodarczej,

d) charakterystyka sfery przestrzenne;j.

Czese 11 Planowanie strategiczne rozwoju Miasta i Gminy Chmielnik, na ktérg sktadac
sie bedzie:

a) Identyfikacja probleméw i szans rozwoju Miasta 1 Gminy Chmielnik

b) Wizja i misja Miasta i Gminy Chmielnik,

c) Plan strategiczny dla Miasta i Gminy Chmielnik na lata 2016-2020 z

perspektywa do roku 2022,



d) Konsultacje spoteczne,
e) Uwarunkowania realizacji strategii,
f) Wdrazanie, monitorowanie i ewaluacja Strategii.

Przedstawiona wyzej struktura, nazewnictwo oraz kolejno$¢ rozdzialéw i podrozdziatow
Strategii jest przykladowa i po konsultacji z wybrana firma ekspercka moze ulec zmianie,
jednakze podzial na wskazane wyzej czgsci winien zosta¢ zachowany.

4.1. Opracowanie aktualizacja Strategii odbywaé si¢ bedzie poprzez zewngtrznych
ekspertow metoda ekspercko — partycypacyjna.

4.2. Powoluje sig¢ Roboczy Zespét do spraw aktualizacji Strategii Rozwoju Miasta i Gminy
Chmielnik, zwany dalej ,,Zespotem Roboczym”, ktérego zadaniem bedzie wytonienie Firmy
zewnetrznej do aktualizacji Strategii, przeprowadzenie badan ankietowych —w§rod
przedsigbiorcéw i mieszkafcéw gminy, opracowanie czesci diagnostycznej Strategii,
przygotowanie zatozen do czesci II - Planistycznej oraz koordynacja prac firmy wykonujace;
czese I strategii.

43. W skiad Zespotu Roboczego wchodza nastgpujace osoby:

1). Zbigniew Zarzycki — koordynator Zespotu,
2). Anna Paluch,

3). Izabela Patyga,

4). Agnieszka Jurecka-Paluch,

5). Matgorzata Przezdzik,

6). Katarzyna Wigckowska,

7). Marta Wdjtowicz,

8). Aneta Golebiowska.

4.4.  Bezposredni nadzér nad Zespotem Roboczym sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy
Chmielnik.

4.5. W sklad Zespotu Roboczego, na wniosek koordynatora Zespotu, moga zostac
wlaczeni Kierownicy jednostek samorzadowych podleglych Burmistrzowi Miasta i Gminy
Chmielnik oraz wskazani pracownicy Urzedu Miasta i Gminy Chmielnik.

4.6. Kierownicy Jednostek Samorzgdowych w ramach prac w Zespole Roboczym
przedloza wizje rozwoju kierowanej przez siebie instytucji w perspektywie do roku 2022.

5, Proces konsultacji spolecznych bedzie odbywat si¢ poprzez udostgpnienie efektow
pracy Zespotlu Roboczego oraz Firmy zewngtrznej na stronie internetowej Urzedu Miasta
i Gminy Chmielnik oraz poprzez zorganizowane spotkanie mieszkafncéw, przedstawicieli
wladz samorzadowych, instytucji lokalnych, przedstawicieli istotnych dla rozwoju instytucji
zewnetrznych oraz innych 0s6b o wysokiej aktywnosci lub pozycji spotecznej.



Rozdzial I11.

Harmonogram prac nad aktualizacja Strategii.

HARMONOGRAM PRAC NAD AKTUALIZACJA

STRATEGII ROZWOJU MIASTA I GMINY CHMIELNIK 2012-2020 Z PERSPEKTYWA DO

2022 ROKU

Lp.

Zadanie

Podmiot
odpowiedzialny

Termin wykonania

Podjecie dziatan organizacyjnych dotyczacych prac
nad aktualizacja Strategii

e Przygotowanie projektu Zarzadzenia
Burmistrza Miasta i Gminy Chmielnik o
powolaniu Zespotu Roboczego ds. Strategii
Rozwoju

e Ustalenie harmonogramu prac nad
aktualizacja Strategii,

e Przygotowanie obwieszczenia o
przystapieniu do aktualizacji Strategii oraz
podanie do publicznej wiadomosci
informacji o przystapieniu do prac i
mozliwosci sktadania wnioskdw.

Wydziat Rozwoju
Gospodarczego
UMIiG Chmielnik

do 27.X1. 2015

Diagnoza czynnikow endogenicznych oraz
przeprowadzenie badan ankietowych

Zespot Roboczy

do 18 XI1 2015 1.

Opracowanie wstgpnej wersji czgsci diagnostyczne;j
oraz sporzadzenie raportu z badan ankietowych ,
wskazanie propozycji niezbednych zmian w
dokumencie i przekazanie ich firmie zewnetrznej

Zespot Roboczy

do 24. XII. 2015 r.

Spotkanie konsultacyjne firmy zewnetrznej i
Zespotu Roboczego z wiadzami Gminy Chmielnik,
Rada Miejska, Sottysami, przedsigbiorcami

— przedstawienie wersji 1.0 dokumentu

UMiG Chmielnik
firma zewnetrzna

do15.1.2016r

Konsultacje wewnetrzne dokumentu, zbieranie
uwag do projektu 1.0 dokumentu i przekazanie ich
firmie zewngtrznej.

Zespdt Roboczy

do22.1.2016r

Przekazanie projektu 2.0 (wersja po konsultacjach
wewngtrznych) dokumentu wraz z pismami do
RDOS i Sanepid o odstapienie od przeprowadzenia
SOOS oraz informacja i formularzem zglaszania
uwag do zamieszczenia na stronie internetowej w
ramach zewnetrznych konsultacji spotecznych (na
21 dni).

firma zewnetrzna

do 29.1. 2016 1.

Odpowiedz RDOS i Sanepid (zgodnie z ustawa 30
dni).

do 29.II. 2016 r.

Wariant I — w przypadku odstapienia od
obowiazku przeprowadzenia SO0S:
przekazanie projektu 3.0 (wersja po
konsultacjach spolecznych) dokumentu do
uchwalenia przez Rad¢ Miejska wraz z
podsumowaniem przebiegu SOOS, prezencja
dokumentu na Sesji Rady Miejskiej.

firma zewngtrzna

po 01.1III 2016 r.




10

Wariant IT — w przypadku natozenia obowiazku
przeprowadzenia SOOS:

wybor firmy zewnetrznej do opracowania raportu
oddziatywania Strategii na srodowisko,
przygotowanie takiego raportu i przekazanie do
oceny przez RDOS i Sanepid

UMiG Chmielnik
firma zewngtrzna

do 31. III. 2016r.

11

Odpowiedz RDOS i Sanepid (zgodnie z ustawa 30
dni).

do 30. IV. 2016r.

12

Przekazanie do uchwalenia i prezentacja na
Sesji Rady Miejskiej w Chmielniku projektu 4.0
dokumentu (wersja po naniesieniu uwag RDOS i
Sanepid)

firma zewnetrzna

po 01.V. 2016 r.

Ao Loteyu,




