UCHWAELA Nr XLI11/398/2014
RADY MIEJSKIEJ W CHMIELNIKU
z dnia 7 listopada 2014 roku

w sprawie: przyjecia na rok 2015 programu wspdtpracy Gminy Chmielnik z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (jednolity tekst Dz. U. z 2013 1., poz. 594, ze zmianami ) oraz art. 5a ust. 1 ustawy
7 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. z2014 r.,
poz.1118 ze zmianami) po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Rada Miejska
w Chmielniku uchwala co, nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie¢ do realizacji program na rok 2015 wspotpracy Gminy Chmielnik
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, stanowigcy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta 1 Gminy Chmielnik.

§ 3.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia
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Zatacznik do Uchwaly nr XLI11/398/2014
Rady Miejskiej
w Chmielniku z dnia 7 listopada 2014 r.

PROGRAM WSPOLPRACY NA 2015 ROK GMINY CHMIELNIK
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI

Przyimujgc Program Wspdlpracy Gminy Chmielnik Organizacjami Pozarzgdowymi i Innymi
Podmiotami, Rada Miejska deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, cheé¢ umacniania
lokalnych  dziala¥, stwarzania warunkéw do powstawania inicjatyw i  struktur
funkcjonujgcych na rzecz spolecznosci lokalnej oraz wyraza intencje realizacji swych zadan
ustawowych w Scistym wspéldziataniu z organizacjami pozarzqdowymi i innymi podmiotami.
Stowarzyszenia i fundacje oraz niesformalizowane grupy aktywnych obywateli podejmujg
cenne dzialania na rzecz lokalnej spolecznos$ci, dlatego wspdlpraca organizacji
pozarzgdowych i gminy stwarza szanse na lepsze realizowanie wspdlnego celu, jakim jest
poprawa jakosci zycia mieszkarcow naszej gminy. Spoteczna akiywnos$é lokalnych inicjatyw
obywatelskich przyczynia si¢ do pelniejszego zaspokajania potrzeb wspdlnoty, sprzyja
tworzeniu wigzi spolecznych i rozwojowi odpowiedzialnoSci za przyszlos¢é gminy.

I. Informacje ogdlne

§1.

Ilekro¢ w programie wspotpracy Gminy Chmielnik z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami jest mowa o:

- ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (j.t. z 2014 r. poz.1118 zmianami),

- programie - rozumie sie przez to Program Wspdtpracy na rok 2015 Gminy Chmielnik
z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi Podmiotami, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( j. t. z 2014 r.
Dz. U. poz. 1118 ze zmianami),

- dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( j.t. z 2013r. poz. 885 ze
zmianami),

- §rodkach publicznych - rozumie si¢ przez to $rodki publiczne, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( j.t. z 2013r. poz. 885 ze zmianami),
przeznaczone na wydatki publiczne w rozumieniu tej ustawy,

- organizacji pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowa w mysl art, 3
ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie
(j.t. Dz. U. 22014 r., poz. 1118 ze zmianami),

- innym podmiocie - rozumie si¢ przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosdci pozytku publicznego i wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2014 r,,
poz. 1118 ze zmianami),

- gminie - rozumie si¢ przez to Gming Chmielnik ,

- urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzgd Miasta i Gminy w Chmielniku ,

- otwartym konkursie ofert - rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2
oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie (j.t. Dz. U. 22014 r,, poz. 1118 ze zmianami),

- malych dotacjach - zlecanie realizacji zadan publicznym organizacjom pozarzgdowym
i innym podmiotom w trybie okre§lonym art.19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 ze
zmianami).



§ 2.

1. Program obejmuje wspoOlprace gminy z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi
podmiotami dzialajacymi na rzecz Gminy w zakresie zadan publicznych realizowanych
w2015 1.

2. Program okresla cele, formy, zasady 1 priorytetowe obszary wspolpracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, podmioty odpowiedzialne za
realizacj¢ programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

I1. Cele Programu

§ 3.

1. Celem gléwnym programu jest ksztaltowanie demokratycznego fadu spolecznego
w $rodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja samorzadowa
a organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami stuzacego do lepszego rozpoznawania
i zaspakajania potrzeb spotecznych w sposob skuteczny 1 efektywny.
2. Cele szczegotowe:

a) poprawa jakodci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw gminy,

b) integracja podmiotdw realizujacych zadania publiczne,

c) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i promowanie ich osiggnieg,

d) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych.

III. Zasady wspélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
§ 4.

Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa sig
w oparciu o zasady pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwe]
konkurencji, jawnosci i wzajemnego poszanowania interesow partneréw wspolpracy:

- zasada pomocniczo$ci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wiasnych
organizacjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom, ktore zapewniajg ich wykonanie
w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

- zasada suwerennodci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci
i odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu 1 poszukiwaniu sposobéw rozwigzania
probleméw i zadan,

- zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzgdowych
oraz innych podmiotébw w okresleniu potrzeb 1 probleméw mieszkancow gminy,
wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzania, definiowaniu zadan przeznaczonych do
realizacji oraz w ocenie ich wykonania,

- zasada efektywnosci polega na wsp6lnym dgzeniu gminy i organizacji pozarzagdowych oraz
innych podmiotéw do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych,

- zasada jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana jest jako
udostepnienie przez strony wspolpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach
wsp6lpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.



IV. Zakres przedmiotowy

§ 5.

1. Przedmiotowy zakres wspélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami okresla art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz
art. 4 ustawy.
2. Gmina wspélpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ statutowsg w dziedzinach obejmujgcych przedmiotowy zakres
wspblpracy.

V. Formy wspolpracy

§ 6.

1. Wspdlpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami ma charakter
finansowy i pozafinansowy.
2. Do wspotpracy o charakterze finansowym nalezy:
1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji,
2) wspierania takiego zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji,
3) zawierania uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej oraz uméw partnerstwa okreslonych
w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.
3. Formy wspdipracy pozafinansowej o charakterze informacyjnym:
- konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktdw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji,
- udzielania informacji o istnieniu innych zrédet finansowania, zwlaszcza
pochodzgcych z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,
- informowanie o dziatalno$ci podmiotéw Programu poprzez publikacje informacji
internetowej Urzedu,

VI. Priorytetowe zadania publiczne

§7.

1. Wspdtpraca Gminy z podmiotami Programu dotyczy zadan okreslonych w art. 4 ustawy ,
w szczegblnosei ustawowych zadan gminy realizowanych odpowiednio do terytorialnego
zakresu dziatania Gminy, w nast¢pujacych dziedzinach:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i 0sob, w tym:

a) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowe] 1 spolecznej 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

b) ochrony i promocji zdrowia,

¢) prowadzenia zaj¢¢ profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy.

2) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania, w tym:

a) wypoczynku dzieci 1 mlodziezy,

b) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

3) upowszechniania i ochrony wolno$ci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a
takze dzialan wspomagajacych rozwdj demokracji,

4) dziatalnodci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,



5) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

6) promocji i organizacji wolontariatu

7) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j,

8) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,

9) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

10) turystyki i krajoznawstwa.

VII. Okres realizacji programu

§ 8.

Roczny program wspdltpracy z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2015 obowiazuje od
dnia 01.01.2015r. do dnia 31.12. 2015r.

VIIIL. Sposéb realizacji programu

§ 9.

Urzad prowadzi bezpo$rednig wspdtprace z organizacjami pozarzadowym i innymi
podmiotami, ktéra w szczegdlnoéei polega na:

1) podejmowaniu, prowadzeniu i koordynacji biezgcej wspotpracy,

2) konsultacji projektow aktow prawa miejscowego w sferach dotyczacych zadan statutowych
organizacji pozarzadowych,

3) przygotowania i prowadzeniu konkurséw na realizacje zadan publicznych,

4) sporzadzaniu sprawozdan ze wspodlpracy.

§ 10.

Burmistrz Miasta i Gminy podejmuje dziatania w zakresie:

1)okreslenia szczegdtowych warunkow wspolpracy z poszezegdlnymi organizacjami,

2) dysponowania $rodkami finansowymi niezbgdnymi do realizacji poszczegdlnych
zadan, w ramach budzetu Gminy,

3) zatwierdzenia regulamindw konkursowych oraz oglaszania otwartych konkursow
ofert na realizacje zadan publicznych,

4) powotywania sktadu osobowego komisji konkursowej

5) podejmowania ostatecznej decyzji o wysokosci dotacji przeznaczonych na realizacje

poszczegdlnych zadan,

6) upowazniania pracownikow do przeprowadzania kontroli realizacji zadania,

7) utrzymywania biezgcych kontaktéw z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami,

8) prowadzenia i prawidlowego funkcjonowania wspétpracy gminy z organizacjami

pozarzgdowymi i innymi podmiotami,

9) koordynowania i promocji programu wspotpracy.

§11.

Komorki organizacyjne urzedu podejmujg dziatania w zakresie:

1) przygotowania regulaminéw konkursowych,

2) oceny wnioskéw w trybie ,,matych dotacji" oraz rozpatrzenie uwag ztozonych do ofert,
3) przygotowanie uméw o dotacje,

4) kontroli i oceny wykonania zadania pod wzgledem merytorycznym.



§ 12.

Wydziat Finansowy Urzedu podejmuje dziatania w zakresie kontroli wydatkowania dotacji
pod wzgledem rachunkowym.

IX. Wysoko$¢ §rodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu
§ 13.

1. W 2015 r. na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje si¢
w budzecie gminy $rodki w wysokosci co najmniej 89.000,00 zt.

2. Wysoko$¢ $rodkow na zadania okreslone w Programie Rada Miejska okresli w
uchwale budzetowej na rok 2015.

X. Spos6b oceny realizacji programu
§ 14.

Sprawozdanie z realizacji Programu za rok 2015 przedstawia Burmistrz Miasta i Gminy
Chmielnik w terminie do 30 kwietnia 2016 r. poprzez umieszczone go na stronie internetowej
Urzedu 1 w Biuletynie Informacji Publicznej.

XI. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert i regulamin pracy komisji

konkursowych
§ 15.

1. Komisje konkursowe powolywane sg przez Burmistrza Miasta i Gminy Chmielnik celem
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach.

2. Do kazdego konkursu powolywana jest komisja konkursowa.

3. Komisja konkursowa powolywana jest spo$réd pracownikéw Urzedu w liczbie dwoch
i 0s6b reprezentujacych organizacje pozarzgdowe i inne podmioty w liczbie trzech,
z wylgczeniem osob reprezentujgcych organizacje pozarzadowe i inne podmioty biorace
udzial w konkursie. Wylonienie oséb reprezentujacych organizacje pozarzadowe i inne
podmioty nastepuje w drodze losowania spo$rdd kandydatow do komisji konkursowe;
zgloszonych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty.

Zglaszanie kandydatow do komisji konkursowej przez organizacje pozarzadowe 1 inne
podmioty nastepuje przez 7 dni od dnia publicznego ogloszenia, w tym publikacji na stronie
internetowe] urzedu informacji o mozliwosci zgtaszania kandydatow do komisji konkursowe;.
Na losowanie zapraszane sg 0soby zgloszone przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty.

4. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.



§ 16.

1. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.
2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce
posiedzenia ustala przewodniczgcy komisji.
3. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje
nastepujacych czynnosci:
1) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktére ztozyly oferty,
2) stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia komisji,
3) sprawdza prawidlowo$¢ ogloszenia konkursu,
4) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypelnienie oferty
oraz komplet zalgcznikow),
5) odrzuca oferty nie spelniajgce formalnych warunkéw konkursu lub zgtoszone
po wyznaczonym terminie,
6) po zapoznaniu sie z merytoryczng trescig ofert, kazdy czlonek komisji
konkursowej dokonuje indywidualnie punktowej oceny na karcie, zgodnie ze
wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym oraz proponuje wysokos$¢ dotacii,
8) sporzadza protokot z prac komisji, odczytuje jego tre$¢ i podpisuje protokol.
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