Zarzgdzenie Nr 147/2019
Burmistrza Miasta i Gminy w Chmielniku
z dnia 9 grudnia 2019 roku

w sprawie: wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy
w Chmielniku.

Na podstawie art. 33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2019.506 t.j.) zarzagdzam, co nastgpuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy w Chmielniku nadanym
Zarzadzeniem Nr 455/2018 Burmistrza Miasta 1 Gminy Chmielnik z dnia 27 lutego 2018 r.,
(zmienionym Zarzadzeniem Nr 519/2018 z dnia 12 wrzesnia 2018 r. i Zarzadzeniem Nr 23/2019
z dnia 14 stycznia 2019 r.) wprowadzam nastgpujgce zmiany:

1. W § 18 ust.1 przyjmuje brzmienie:
»1. W sktad Wydzialu Inwestycji i Projektow Strukturalnych wchodza nastepujace stanowiska:

1) Naczelnik Wydziahu.
2) Zastepcy Naczelnika Wydziahu.
3) Stanowisko do spraw inwestycji i remontéw.
4) Stanowisko ds. drég.
5) Wieloosobowe stanowisko do spraw projektow strukturalnych.
6) Grupa remontowa — wieloosobowe stanowisko.”

2. W § 20 ust.1 przyjmuje brzmienie:
1. W sktad Wydzialu Budownictwa i Ochrony Srodowiska wchodza nastepujace stanowiska:
1) Naczelnik Wydziatu.
2) Zastepca Naczelnika Wydziatu.
3) Wieloosobowe stanowisko do spraw ochrony $rodowiska.
4) Stanowisko do spraw planowania przestrzennego.”

3. W § 22 ust.1 pkt 2) przyjmuje brzmienie:
»2) Zastgpcy Skarbnika.”

4. W § 23 ust. 1 przyjmuje brzmienie:
»1. W sklad Wydzialu Rozwoju Gospodarczego wchodzg nastepujgce stanowiska:
1) Naczelnik Wydziatu.
2) Zastgpca Naczelnika Wydziatu.
3) Wieloosobowe stanowisko do spraw dziatalno$ci gospodarczej i wspdlpracy
z organizacjami pozarzgdowymi.”

5. W § 23 w ust. 2 pkt 2) otrzymuje brzmienie:
,» Wspolpraca z samorzadami innych krajow w zakresie pozyskiwania srodkéw pomocowych
oraz koordynowanie wspdlpracy z miastami partnerskimi.”

6. W § 23 w ust. 2 skresla si¢ punkty od 25 do 27.



7. W § 25 w ust. 2 skreéla sie punkt 8.

8. W § 28 ust.1 przyjmuje brzmienie:

»l. W skiad Samodzielnego Wieloosobowego Stanowiska do spraw Dowodéw Osobistych
i Ewidencji Ludnosci wchodzg stanowiska do spraw dowoddw osobistych i ewidencji
ludnosei.”

2. W ust.2 dodaje si¢ punkty od 20 do 22 w brzmieniu:
» 20) Z. zakresu obronnosci:

a) wykonywanie przedsigwzig¢ zwigzanych z opracowaniem i utrzymaniem w stalej
aktualno$ci dokumentacji dotyczacej podwyzszania gotowosci obronnej i funkcjonowania
gminy w okresie zewngtrznego zagrozenia bezpieczefistwa paristwa i w czasie wojny,
opracowywanie i aktualizowanie w tym zakresie:

- planu operacyjnego funkcjonowania gminy w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny oraz przeprowadzanie uzgodnien planu
z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego,

- regulaminu organizacyjnego urzedu na okres zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i czas wojny,

- dokumentacji stalego dyzuru burmistrza;

b) planowanie i wykonywanie przedsigwzigé w zakresie przygotowania systemu kierowania
obrong gminy oraz realizacja przedsigwzigé zwigzanych z jego funkcjonowaniem w czasie
pokoju, zagrozenia bezpieczefstwa pafistwa, w tym w razie wystapienia dzialan
terrorystycznych lub innych szczegélnych zdarzen i w czasie wojny,

¢) opracowywanie i aktualizowanie dokumentacji zapewniajacej funkcjonowanie urzedu na
stanowiskach kierowania, w tym okreslonych planéw, instrukeji i regulaminéw,

d) prowadzenie spraw dotyczgcych zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych, w tym zwiazanych
z dorgezeniem kart powotania w trybie natychmiastowego stawiennictwa — opracowanie
i aktualizowanie dokumentacji Akcji Kurierskie;j,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem nakladaniem i realizacjg $wiadczen na
rzecz obrony, opracowywanie i aktualizacja okreslonej dokumentacji w tym zakresie,
a takze przygotowywanie projektow decyzji w sprawie $§wiadczen,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem i wykorzystywaniem stuzby zdrowia
na potrzeby obronne, w tym sporzadzanie i aktualizowanie planéw rozwiniecia
1 funkcjonowania zastepczych miejsc szpitalnych,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem i prowadzeniem rejestracii
i kwalifikacji wojskowej na potrzeby obronne, wspotpraca w tym zakresie z whasciwym
WKU,

h) prowadzenie szkolenia obronnego oraz uczestniczenie w szkoleniu obronnym
organizowanym przez organy nadrzedne,

i) realizacja zadan wynikajacych z obowigzku pafistwa - gospodarza (HNS).
21) 7 zakresu zarzadzania kryzysowego:
a) opracowywanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego,
b) wspdlpraca z innymi organami i shuzbami prowadzacymi akcje obrony przed kleskami
zywiotowymi oraz zwalczania skutkow katastrof, awarii i skazen,
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c) zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkoleh, ¢wiczen i treningdw z zakresu
zarzadzania kryzysowego,

d) nadzér nad systemem powszechnego ostrzegania i alarmowania,

¢) nakladanie obowigzkowych swiadczen osobistych i rzeczowych.

22) Z zakresu obrony cywilnej:

a) koordynowanie przygotowan i realizacja przedsiewzie¢ obrony cywilnej,
w tym opracowywanie planéw obrony cywilnej, uzgadnianie i przedstawianie
do zatwierdzenia organowi nadrzednemu,

b) udzial w pracach zespolu do opracowania dokumentacji zapewnienia funkcjonowania
publicznych urzadzen zaopatrzenia w wod¢ w warunkach specjalnych na terenie gminy,
c¢) wykonywanie wszelkich zadan niezb¢dnych do petnienia przez Burmistrza funkcji Szefa

obrony cywilnej gminy,
d) opracowywanie rocznego Planu dziatania Obrony Cywilnej Gminy w uzgodnieniu
z Szefem Obrony Cywilnej Powiatu.”

§2

Pozostale zapisy Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Chmielniku
nie ulegaja zmianie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2020 roku.




