Ogtoszenie Nr 25/2020 o naborze na wolne stanowisko pracy
w Urzgdzie Gminy i Miasta w Checinach, Pl. 2 Czerwca 4, 26-060 Checiny
Burmistrz Gminy i Miasta Checiny
oglasza konkurs stanowisko urzednicze
w zakresie zadan: drogownictwo i inwestycje

1. Wymagania kwalifikacyjne kandydata:

a) wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem:

1) obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzgdowych,

2) wyksztalcenie wyzsze (preferowane z zakresu: budownictwo, inwestycje, drogownictwo itp.),

3) minimum roczne doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej na stanowiskach zwigzanych
inwestycjami i z drogownictwem,

4) petna zdolno$¢ do czynnosei prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

5) biegta obstuga komputera oraz znajomos¢ oprogramowania MS Office,

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

7) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

8) brak przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania oferowanego stanowiska,

b) wymagania dodatkowe (pozadane) zwigzane ze stanowiskiem:

1) bardzo dobra znajomos¢ przepiséw prawa: ustawy o drogach publicznych, prawo budowlane, ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy prawo
zamoOwien publicznych, Kodeksu postgpowania administracyjnego, Kodeksu cywilnego, finansow
publicznych,

2) ogblna znajomosé¢ zasad kosztorysowania, znajomos¢ zasad planowania i realizacji inwestycji,

3)wysoka kultura osobista, duze zaangazowanie w pracg, samodzielnosé przy wykonywaniu zadan,
samodyscyplina,

4) operatywnos$c¢ i kreatywnos¢,

5)odpornosé¢ na stres, odpowiedzialnosé,

6) prawo jazdy kat B,

7) umiejetnosc pracy w zespole.

2. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) przygotowywanie dokumentacji wymaganej przepisami prawa dla przedsigwzie¢ budowlanych i
przedkladanie jej w odpowiednich instytucjach i urzedach, wspdlpraca z jednostkami projektujgcymi,
doprowadzenie do uzyskania stosownych uzgodnien i zatwierdzenia dokumentacji budowlanej;

2) wilasciwa organizacja procesu budowlanego, w szczegdlnosci prac projektowych, wykonawstwa,
odbioru robot i przekazania do uzytku oraz zapewnienie terminowej realizacji zadan inwestycyjnych
(budowy, modernizacje i remonty budynkdw, sieci, drog, oéwietlenia ulicznego itp.);

3) sprawowanie nadzoru z ramienia inwestora nad jakoscia i prawidlowoscia wykonywanych robot
budowlanych;

4) merytoryczno-finansowe rozliczanie przedsigwzigé budowlanych,

5) monitoring i sprawozdawczos¢ z zakresu projektow realizowanych przez gming,

6) uczestnictwo w przygotowywaniu dokumentacji niezbgdnej do opracowania specyfikacji istotnych
warunkdéw  zamoéwienia, w szezegdlno$ei przy opracowywaniu dokumentacji  projektowej i
kosztorysowej, wycena kosztow inwestycji, merytoryczne doradztwo przy sporzadzaniu specyfikacji
technicznych i sporzadzaniu umow;

7) wspoldzialanie z jednostkami organizacyjnymi gminy i komorkami organizacyjnymi wlasciwymi do
spraw promocji gminy i pozyskiwania srodkéw pomocowych przy opracowywaniu projektdw i
aplikowaniu o srodki zewnetrzne;

8) biezacy nadzor nad utrzymaniem drég gminnych i wewnetrznych w nalezytym stanie,

9) prowadzenie spraw dotyczacych o$wietlenia miejsc publicznych, drég i ulic,

10) koordynacja rozkladow jazdy przewoznikow wykonujgcych zarobkowy przewoz osob pojazdami
samochodowymi w regularnym transporcie zbiorowym oraz wydawanie zezwolen na wykonywanie
W/W przewozu,

11) prowadzenie spraw w zakresie ustalania oplat za zajecie pasa drogowego,

12) wspoldzialanie z wlasciwymi instytucjami w sprawie oznakowania drog imostow oraz usuwania
wszelkich przeszkod pogarszajacych bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

13) wykonywanie innych zadan z zakresu administracji publicznej tj. przygotowywanie danych innym




stanowiskom, odpowiednie archiwizowanie dokumentacji, opracowywanie projektéw uchwat,
zarzgdzen, umow itp. dokumentéw, wytwarzanie informacji dla potrzeb BIP.

3. Informacje o warunkach pracy na stanowisku oraz wskazniku zatrudnienia os6b
niepelnosprawnych w Urzedzie:

1. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace — na stanowisku urzedniczym, pierwsza umowa na czas
okreslony,

2. Praca w budynku pigtrowym, usytuowanie stanowiska pracy na pigtrze budynku (bez mozliwosci wjazdu

0s0b niepetnosprawnych — brak podjazdu),

Brak wystepowania ucigzliwych i szkodliwych warunkédw pracy,

Czas pracy: pelen wymiar — przecietnie 40 godzin tygodniowo,

Bezposredni kontakt z osobami, wysilek umyslowy,

. Obok pracy biurowej praca na stanowisku obejmuje takze wyjazdy i prace w terenie;

Informuje si¢ kandydatow, iz w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik

zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, wynosi ponizej 6%.

4, Dokumenty wymagane od kandydata w przedlozonej ofercie

1) CV i list motywacyjny,
2) Kserokopie niezbgdnych dokumentow: potwierdzajgcych wyksztalcenie, swiadectw pracy i innych
dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,
3) Podpisane przez kandydata o$wiadczenie, ze kandydat:
a) posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
b) korzysta z pelni praw publicznych,
¢) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
d) o braku przeciwwskazan do pracy na oferowanym stanowisku,
e) posiada nieposzlakowang opinig,
f) wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
rekrutacji, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych RODO) — wzor w zalgczeniu,
4) Kandydat, ktory zamierza skorzystaé¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, jest obowigzany do zlozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.
5) Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejg¢tnosciach.

5. Miejsce i termin skladania dokumentow

1) Miejsce: Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ w zamknigtych kopertach:
a) osobiScie w miejscu sktadania dokumentow: skrzynka podawceza przy Urzedzie Gminy 1 Miasta
w Checinach, Pl. 2 Czerwea 4, 26-060 Checiny,
b) przesta¢ poczta na adres: Urzad Gminy i Miasta w Checinach, Pl. 2 Czerwca 4,
26-060 Checiny z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na wolne stanowisko ds. drogownictwa
i inwestycji”
¢) lub za posrednictwem platformy ePUAP.
2) Termin dostarczenia zgtoszen: do dnia 30.11.2020 roku (decyduje data wplywu do Urzgdu).

6. Dodatkowe informacje i uwagi

1) Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie BIP Gminy Checiny oraz tablicy ogloszeniowej Urzedu;

2) Dodatkowych informacji udziela Pan Pawel Brola - Sekretarz Gminy i Miasta Chegciny tel. 413151006, 413153124,

3) Tylko kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do dalszego etapu konkursu tj. rozmowy
kwalifikacyjnej;

4) Przewidywany termin zakonczenia postgpowania konkursowego — do 15 grudnia 2020 r.;

5) Informacje o przebiegu konkursu i jego rozstrzygnieciu zostang opublikowane w BIP oraz na tablicy ogloszen tut.
Urzgdu,

6) Wewnatrz oferty nalezy zamiesci¢ aktualny adres zwrotny i telefon kontaktowy;

7) Aplikacje, ktdére zostang zlozone osobiscie do Urzedu lub wystane poczta wplyng do Urzedu po uplywie
wymienionego w ogloszeniu terminie, nie beda rozpatrywane.

8) Osoby, ktdrych oferty zostang odrzucone, nie bedg powiadamiane.

Checiny, 20.11.2020 r.

awel Brola
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