
UCHWAŁA Nr XXVI/160/09 
RADY GMINY W  BUKOWSKU 

z dnia 31 marca 2009 r. 
 
w sprawie ustalenia  wysokości i szczegółowych zasad przyznawania i wypłacania 
dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli, zatrudnionych w szkołach i placówkach 
prowadzonych przez Gminę Bukowsko.  
 
              Działając na podstawie art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela ( Dz.U. z 2006r. nr 97 poz. 674 z póź zm), w związku z art. 18 ust 2 pkt 15  
ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz.U. z 2001 r. nr 142 poz. 1592     
z  póź. zm),  
 
Rada Gminy w Bukowsku uchwala co następuje: 
 
 

§ 1 
 

1. Prawo do dodatku mieszkaniowego zwanego dalej „dodatkiem”,  nabywa nauczyciel 
    zatrudniony w wymiarze nie niŜszym niŜ połowa obowiązującego wymiaru zajęć. 
2. Nauczycielowi o którym mowa w § 1 przysługuje dodatek mieszkaniowy  w wysokości 
    uzaleŜnionej od liczby członków rodziny: 

• dla 1 osoby                     10 zł 
• dla 2 osób                       20 zł 
• dla 3 i więcej osób          30 zł  

3. Do członków rodziny nauczyciela uprawnionego do dodatku, zalicza się wspólnie z nim 
zamieszkujących: 

1) współmałŜonka, który nie posiada własnego źródła dochodu lub który jest 
nauczycielem, 

2) rodziców nauczyciela pozostających na wyłącznym utrzymaniu nauczyciela, 
3) pozostające na utrzymaniu nauczyciela dzieci do czasu ukończenia 18 roku 
Ŝycia, lub do  czasu ukończenia przez nie szkoły   ponadgimnazjalnej, nie 
dłuŜej jednak niŜ do ukończenia 21 roku Ŝycia, 

4) pozostające na utrzymaniu nauczyciela  niepracujące dzieci będące studentami, 
do czasu ukończenia studiów wyŜszych, nie dłuŜej jednak  niŜ do ukończenia 
26 roku Ŝycia, 

5) dzieci niepełnosprawne nie posiadające własnego źródła dochodu. 
4. O zaistniałej zmianie liczby członków rodziny, o której mowa w ust. 3 nauczyciel  
    otrzymujący dodatek jest  obowiązany niezwłocznie powiadomić na piśmie dyrektora 
    szkoły, a dyrektor szkoły otrzymujący dodatek – Wójta Gminy. 
5. Ilekroć w regulaminie jest mowa o szkole, naleŜy przez to rozumieć takŜe  inne placówki  
   oświatowe 
 

§ 2 
 

1.W przypadku gdy nauczyciel pozostaje jednocześnie w więcej niŜ  jednym stosunku pracy  
   uprawniającym do dodatku, przysługuje mu tylko jeden dodatek.  
2. Nauczycielowi i jego współmałŜonkowi będącemu takŜe nauczycielem, stale z nim 
    zamieszkującym, przysługuje tylko jeden dodatek, w wysokości określonej w § 1  



 2 

    małŜonkowie wspólnie w pisemnym oświadczeniu określają pracodawcę, który będzie im 
    wypłacał dodatek.  
3. Dodatek przysługuje niezaleŜnie od tytułu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu. 
4. Prawo do dodatku przysługuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu,  
    w  którym złoŜono wniosek o jego przyznanie. 
5. Dodatek wypłaca się miesięcznie z dołu.  
 

§ 3  
 

Dodatek przysługuje w okresie wykonywania pracy , a takŜe w okresach: 
1. nie świadczenia pracy, za które przysługuje wynagrodzenie, 
2. pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 
3. odbywania zasadniczej słuŜby wojskowej, przeszkolenia wojskowego.  W przypadku 

gdy z nauczycielem powołanym do słuŜby zawarta była umowa o pracę na czas 
określony , dodatek wypłaca się nie dłuŜej niŜ do końca okresu, na który umowa 
została zawarta. 

4. korzystanie z urlopu wychowawczego,  
5. przebywanie nauczyciela w stanie nieczynnym. 
 

§ 4 
 

1.Dodatek przyznaje się na wniosek nauczyciela, lub na wspólny wniosek nauczycieli 
    będących współmałŜonkami, z uwzględnieniem § 1  
2. Decyzje o wysokości kwotowej dodatku mieszkaniowego przekazuje się w formie 
    pisemnej nauczycielowi, włącza się do akt osobowych i przekazuje do Zespołu  
    Ekonomiczno- Administracyjnego Szkół w Bukowsku. 
 

§ 5 
 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Bukowsko . 
 

§ 6 
 

Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Podkarpackiego.  

 


