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Stanowisko – Lokalny Animator Sportu 

 
 

I. Określenie wymagań związanych ze stanowiskiem: 
 

1. Wymagania niezbędne dla osób ubiegających się o stanowisko Lokalnego Animatora 

Sportu:  

1) Ukończony 18 rok życia. 

2) Posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw 

publicznych, niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie. 

3) Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku. 

4) Posiadane kwalifikacje i uprawnienia do organizowania i prowadzenia zajęć 

sportowo-rekreacyjnych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa tj. m.in. 

instruktorzy, trenerzy, nauczyciele wychowania fizycznego, instruktorzy sportu (ew. 

instruktor rekreacji ruchowej), organizatorzy zajęć i ew. zawodów, posiadający 

stosowne uprawnienia, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.  

 

2. Wymagania dodatkowe: 

1) Doświadczenie w pracy z dziećmi lub młodzieżą na stanowisku nauczyciela, trenera 

sportu, instruktora sportu i rekreacji, 

2) Przygotowanie pedagogiczne, 

3) Dokładność w wykonywaniu zadań, kultura osobista, systematyczność, 

obowiązkowość, punktualność, dyspozycyjność. 

 

II. Informacja o warunkach pracy: 

1) zatrudnienie na podstawie umowy zlecenia, 

2) praca w wymiarze czasu pracy – 35 godzin miesięcznie, 

3) praca jednozmianowa w godzinach popołudniowych i w weekendy. 

 

III.  Zadania wykonywane na stanowisku: 

1) organizowanie, prowadzenie i popularyzacja zajęć sportowych i rekreacyjnych (w tym 

imprez, turniejów itp.), 

2) działania profilaktyczne mające na celu przeciwdziałanie patologiom społecznym jak 

również ujemnym skutkom niedostatecznej aktywności fizycznej, 



3) włączenie innych instytucji i organizacji działających w środowisku do wspomagania 

merytorycznego realizowanych zadań na terenie obiektu sportowego, 

4) współpraca ze szkołami i organizacjami sportowymi w celu popularyzacji aktywności 

fizycznej,  

5) organizowanie, promowanie i rozwijanie wolontariatu oraz aktywnej postawy 

obywatelskiej, 

6) angażowanie się w organizację turniejów i akcji społecznych inicjowanych lub 

objętych patronatem przez Ministra Sportu i Turystyki, 

7) dbanie o bezpieczeństwo w czasie zajęć oraz nadzór nad przestrzeganiem regulaminu 

obiektu, 

8) nadzór na realizacją harmonogramu korzystania z boisk oraz prowadzenie 

„Kalendarza Orlika”, 

9) dbanie o odpowiedni stan techniczny powierzonego mienia oraz dbanie o porządek na 

obiekcie i wokół niego, 

10) doskonalenie umiejętności poprzez uczestnictwo w różnych formach szkoleniowych, 

11) prowadzenie wymaganej dokumentacji. 

 

IV.  Oferta powinna zawierać następujące dokumenty: 

1) List motywacyjny 

2) Życiorys (CV)  

3) Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie i posiadanie uprawnień 

trenerskich lub instruktorskich 

4) Kserokopie dokumentów poświadczających doświadczenie zawodowe w zakresie 

organizowania i prowadzenia zajęć sportowo-rekreacyjnych, listy referencyjne (jeśli 

dotyczy), 

5) Kserokopie dokumentów poświadczających dodatkowe kwalifikacje (jeśli dotyczy),osoba, 

której w wyniku postępowania naboru zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia 

jest zobowiązana do złożenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności 

sądowej; 

6) wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, kwestionariusz osobowy 

powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 

osobowych zawartych w ofercie pracy na potrzeby postępowania rekrutacyjnego, zgodnie 

z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.,                   

poz. 1781) oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych                      

(Dz.U. z 2019 r. poz. 1282). 

 

Oferty należy składać w Sekretariacie Urzędu Gminy w Brodnicy lub przesłać w terminie do 

dnia 21 lutego 2020 roku do godz. 15.00 pod adresem: Urząd Gminy w Brodnicy,                 

ul. Parkowa 2, 63-112 Brodnica w zamkniętych kopertach z dopiskiem: „Nabór na 

stanowisko Lokalny Animator Sportu.” 

 

 

V. Informacje dotyczące ochrony danych osobowych: 

Gmina Brodnica z siedzibą przy ul. Parkowej 2, 63-112 Brodnica, tel. 61 28 42 500,                   

adres e-mail: rodo.inspektor@brodnica.net.pl, jako administrator danych, informuje, że 

Państwa dane osobowe zawarte w CV i listach motywacyjnych będą przetwarzane w celu 

przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko Lokalnego Animatora Sportu. Przysługuje Państwu 

prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania oraz żądania ich usunięcia w 

każdym czasie. Podstawa podania danych jest art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – 

Kodeks pracy.   

 
Wójt Gminy Brodnica 

 

-- mgr inż. Marek Pakowski -- 


