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Proiekt

z dnia 12 marca20lg r.

Zalwierdmny ptzez

UCI{WALA NR V/ 2OI9
RADY GMINY W BOLESLAWCU

z dnia .................... 2019 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XXXV/I98/2018 w sprawie regulaminu wynagradzania naucrycieli

atrudnionych w przedszkolsch i szkolach prowadzonych przez gminq Boleslawiec

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie gminnym (Dz.U.z 2018r.

po2.994, poz.1000, po2.1349 , poz. '1432 i po2.2500) i art 30 ust. 6, art 49 ust 2 w zwiqzk\ z aft 9ld pkt I ustawy

z dnia 26 styczniaaOl 8 roku Karta Nau czyciela (Dz. tJ z 2018r. poz. 967i po2.2245), uchwala sig co nastqpuje:

gl.W uchwale Rady Gminy w Boleslawcu Nr XXXV/198/2018 zdnia 2 pu2dziernika 20l8roku

w spirawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkolach prowadzonych przez

GminE Boleslawiec (Dz. tJrz. woj. L6dzkiego z 2018r. po2.5528) wprowadza si9 nastgpuj4ce zmiany:

I ) $4 otrzymuje brzmienie:- ;g+.Ur-h*uiu wchodzi w 2ycie po uplywie l4 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojew6dztwa

Lddzkiego z moc4 od dnia I stycznia 2019 r.".

g2, W zal4czniku do uchwaly nr XXXV/198/2018 Rady Gminy w Boleslawcu z dnia 2 pt2dziernika

2018 roku, wprowadza sig nastgpuj4ce zmiany:

l) $3.ust.2 i3 otrrymujq brzmienie:' ,;$j.2.Dodut"k przysluguje z pierwszym dniem najbli2szego miesiqca kalendarzowego, jeZeli inne przyczyny

nie nastqpily od pierwszego dnia danego miesi4ca kalendarzowego.

3. Dodatek za wyslugg lat przysluguje za dni,za kt6re nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie "'

2) $ 7. otrzymuje brzmienie: " $ 7.1 Dodatek funkcyjny przyznawany jest zgodnie z ponizsz4 tabel4:

3. Dodatek funkcyjny prrystuguje takze nauczycielom, kt6rym powierzono obowiqzki kierownicze

w zastgpstwie .

3) $ 10 otrzyrnuje brzmienie:-,;g 
lO Niuczyciel z tytulu pracy w trudnych lub uciqzliwych warunkach , o kt6rych mowa w$8 i$9

rizporz4dzenia ,otrzymu.le dodatki za warunki pracy w wysokogci do l0% wynagrodzenia zasadniczego.".

4) $l I otnymuje brzmienie:' ;g t l. t.Wyrotose dodatk6w, o kt6rych mowa w $10 uzaleZniona jest od wymiaru czasu pracy realizowanego

w warunkach, o kt6rych mowa w $ 10.

Lp. Stanowisko Miesigcznie od - do ( w zlotych)

l. PRZEDSZKOLA

Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin

dziennie

500,00 zl - I 000,00 zl

2. SZKOT-Y

Dyrektor szkoly liczqcej do Vlll oddzial6w

800,00 zl - I 300,00 zl

2. Dla dyrektor6w szk6l z klasami integracyjnymi zwigksza sig dodatek funkcyjny o 50%'
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2. Dodatek Wzymqe sig proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia w tych warunkach ,za godziny faktycznie
przepracowane.".

5) $14 otrzymuje brzmienie:
"$ 14.1. Nauczycielowi realizujqcemu tygodniowy obowiqzkowy wymiar godzin zajgi dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych, o kt6rych mowa w art. 42 ust.3 i ust.6 Karty, przysluguje wynagrodzenie za
godziny ponadwymiarowe.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyplaca sig wedlug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela z uwzglgdnieniem dodatku za warunki pracy.

3. Wynagrodzenie zajednq godzing ponadwymiarowq ustala sie dziel4c wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela
(l4cznie z dodatkiem za warunki pracy jeZeli praca wtej godzinie zostala zrealiznwana w warunkach
uprawniaj4cych do dodatku) przez miesigcznq liczbg godzin tygodniowo obowiqzkowego wymiaru godzin
ustalonego dla rodzaju zaj96 dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuriczych, zrealizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych lub dora;inego zastgpstwa nauczyciela.

4. Miesigcznq liczbg godzin obowi4zkowego wymairu zajgri nauczyciela, o kt6rym mowa w ust.l, uzyskuje sig

mnoZ4c odpowiedni obowi4zkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokrqgleniem do pelnych godzin w ten spos6b,2e

czas zajgt poniZej 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sig za peln4 godzing.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe w ramach zajg( pozalekcyjnych ujgte w arkuszu
organizacyjnym szkoly ustala sig tak, jak za godziny ponadwymiarowe.".

6. W sprawach nieuregulowanych w regulaminie dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraZnych zastgpstw stosuje sie przepisy wydane na podstawie art.30 ust.5 pkt 2 Karty Nauczyciela.

g 3. Traci moc uchwala nr XXXV/198/2018 Rady Cminy w Boleslawcu z dnia 2 paidziernika 2018 r.w
sprawie zniany uchwaly nr XXXIV/195/2018 w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach i szkolach prowadzonych przez gming Boleslawiec (Dz.Urz.Woj.L6dzkiego 22018r. po2.5528).

g 4. Wykonanie uchwaly zleca sig W6jtowi Gminy Boleslawiec.

$ 5. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojew6dztwa tr-6dzkiego iwchodzi w zycie po

uplywie l4 dni od dnia ogloszcnia.

Przewodniczqcy Rady

Artur Dulski
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