UCHWALA Nr 11/12/2018
RADY GMINY W BOLESLAWCU
z dnia 4 grudnia 2018r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wojta

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018r. poz.994, poz. 1000, poz.1349,
poz.1432), oraz art. 36 ust. 314 w zwiazku z art.8 ust.2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2018r. poz.1260
i poz.1669) oraz § 6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009
roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz.U.
7 2018r. poz.936) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie wynagrodzenie miesigczne dla Wojta Gminy Bolestawiec
w nastepujacej wysokosci:
- wynagrodzenie zasadnicze w kwocie : 4.500,00 zi.
- dodatek funkcyjny w kwocie: 1.600,00 zl.
- dodatek specjalny w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego w kwocie: 1.220,00 zi.

Laczna kwota wynagrodzenia brutto wynosi: 7.320,00 zi.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia , z moca od 22 listopada
2018r.

Przewodniczgcy Rady
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Artur Dulski



